
 

 

 
 

“Por eso, vayan y hagan que todos los pueblos sean mis discípulos. 
Bautícenlos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espíritu Santo, y 
enséñenles a cumplir todo lo que yo les he encomendado.  Yo estoy 

con ustedes todos los días hasta que se termine este mundo.” 
 

         Mateo 28:19-20 
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    July 15, 2000 
 
Mis queridos catequistas: 
 
La importancia vital del ministerio catequístico fue enfatizada una vez más este pasado mes de 
junio cuando los Obispos de los Estados Unidos promulgaron una declaración, “En Apoyo del 
Ministerio Catequístico.”  En esta declaración los Obispos de Estados Unidos dicen: “Los 
catequistas hoy enfrentan la tarea difícil de proclamar la Buena Nueva de Jesucristo de tal manera 
que sea escuchada, aceptada y auténticamente entendida en esta cultura.  Deben tratar de llegar a 
aquellos que no están evangelizados ni catequizados, así como trabajar con un gran número de 
personas que no han sido catequizadas completamente.  Escribimos para ofrecer apoyo a aquellos 
involucrados en este desafiante ministerio.” 
 
Me apresuro a agregar que yo también ofrezco mi gratitud a los numerosos catequistas que están 
cumpliendo con el propósito de la catequesis sin descanso: “llevar a la gente a través de la 
comunidad de fe (la Iglesia), a una fe madura y a una intimidad con Jesús que conduzca a una 
profesión de fe en la Trinidad.” 
 
En este Año 2000 del Gran Jubileo, cuando celebramos la Encarnación del Hijo de Dios y de todo 
lo que El nos ha revelado a través de los apóstoles, es apropiado que se revise el manual 
diocesano, “El Ministerio del Catequista.” El manual contiene todo lo que se espera de un 
ministro de la catequesis en la Diócesis de Galveston-Houston.  Los urjo a que lo estudien 
cuidadosamente y a que lo incorporen por completo en su vida de catequistas.  
 
Los requisitos para la certificación catequética exigen dedicación y bastante estudio de parte de 
ustedes.  Esto es necesario porque muchas personas y mucho bien dependen de su lealtad al 
ministerio.  A través de ustedes, los valores del Evangelio y las enseñanzas de la Iglesia 
transformarán a aquellos a quienes enseñan a ser buenos discípulos de Cristo y miembros fieles 
de la Iglesia. Este ministerio se merece lo mejor que ustedes puedan dar de ustedes mismos.  
Tienen mis buenos deseos y mis oraciones para cumplir con este importante y estimulante 
ministerio. 
 
Los Obispos de Estados Unidos concluyeron su declaración diciendo: “El esfuerzo catequético es 
claramente hoy una expresión de la nueva evangelización. Sabemos como Obispos que no 
atendemos esta renovación solos – una gran cantidad de líderes catequéticos están comprometidos 
en este esfuerzo. …Por virtud de nuestro bautismo todos tenemos la obligación de difundir la fe y 
de hacerlo de un modo unido y colaborativo. … Dios continúa concediendo a la Iglesia la gracia 
de desafíos que nos urgen a profundizar en nuestra experiencia de Jesús para encontrar medios 
prácticos de llevar a toda una nueva generación al conocimiento de y  a un encuentro con el Jesús 
vivo.” 
 
Pidiendo a Dios los bendiga a ustedes y a su ministerio catequístico, permanezco 
 
                                Sinceramente en Cristo, 
 

 
 
                                           Reverendísimo José Fiorenza 

                                      Obispo de Galveston-Houston 
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DECLARACION DE MISION 
 

SOMOS: 
La OFICINA DE EDUCACION CRISTIANA CONTINUA guiada por el 
enunciado de misión de la Diócesis de Galveston-Houston y de los docu-
mentos catequéticos de la Iglesia.  Ayudamos a los líderes catequéticos de 
parroquias y escuelas a cumplir con la misión evangelizadora catequética 
orientada hacia la familia, de una iglesia multicultural de adultos, 
adolescentes y niños.Ofrecemos serrvicios que fomentan la formación 
durante toda la vida para que la fe de las personas se torne viva, consciente y 
activa. 

 
CREEMOS QUE UNA BUENA CATEQUESIS: 
 

Refleja los valores del Evangelio y las enseñanzas de la Iglesia para fomentar el 
discipulado, 

 
Fomenta el crecimiento espiritual y de los dones de todas las personas, 
  
Es un proceso continuo de evangelización, educación, formación y conversión que dura 
toda la vida, 
 
Es inclusiva y responde a la realidad multicultural de la diócesis, 
 
Invita y capacita a las comunidades para que asuman responsabilidad y se apropien su 
formación de fe. 
 
SERVIMOS MEDIANTE:  
 
testimonio de los valores del Evangelio, 
 
oportunidades de crecimiento espiritual, 
 
programas y procesos de formación  para el ministerio  
 
guías y recursos 
 
planificación y desarrollo de programas  
 
servicio de colocación  
  
contactos y colaboración 
 
consulta y apoyo 
 
oración, disponibilidad y presencia. 
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       Julio 31, 2000 
 
Queridos colegas catequéticos: 
 
El ser llamados al ministerio catequético requiere una respuesta al Señor, a nuestros 
estudiantes y a nuestra comunidad de fe.  La respuesta debe ser de corazón y ciertas 
expectativas acompañan nuestro “sí” para ser catequista. Además del compromiso del 
tiempo que debemos dedicar a la formación catequética de nuestros alumnos adultos, 
jóvenes y niños, debemos atender a nuestra propia formación. 
 
En 1997 la Oficina de Educación Religiosa de la Conferencia Católica de Texas adoptó 
nuevas normas para la certificación de catequistas.  Los Obispos de Texas aprobaron 
estas normas y ahora se espera que todo/a catequista de la diócesis sea certificado/a o esté 
en proceso de obtener su certificación de acuerdo a las nuevas normas.  El Directorio 
General para la Catequesis dice que “la calidad de toda forma de actividad pastoral 
peligra si no cuenta con personal verdaderamente competente y debidamente entrenado. 
Con el fin de cumplir el mandato dado al personal diocesano por el Directorio General de 
la Catequesis, de que “los programas pastorales diocesanos deben dar absoluta prioridad 
a la formación de catequistas laicos” (#234),  hemos preparado las directrices publicadas 
por la Diócesis de Galveston-Houston.  Ofrecemos cursos en teología y contenido de las 
escrituras al igual que módulos catequéticos que proveen metodología catequética. 
 
Es nuestro deseo que esta publicación del Ministerio del Catequista sea un valioso 
instrumento para usted que le permita llevar el récord de su progreso en el ministerio 
catequístico.  Su aceptación del llamado a dicho ministerio es el comienzo de un 
maravilloso viaje.  Que podamos viajar juntos mientras hacemos eco al mensaje de Jesús 
en todas las parroquias, en nuestra diócesis y en el mundo entero. 
 
       Sinceramente en Cristo, 
 
 
 
 
       Anne Comeaux, Directora 
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EL LLAMADO 
 
El catequista es una persona que “recibe y responde una llamada al ministerio que viene 
del Señor y es expresada en la iglesia  local por el obispo.”  La respuesta a esta llamada 
implica deseo de dedicar tiempo y talento, no solo a catequizar a otros, sino también a 
nuestra continua formación cristiana. 

 
EL COMPROMISO 

 
Cuando responder el llamado, el catequista se convierte en “testigo de la fe al compartir 
su compromiso a esa fe mediante palabras,  experiencias,  oración, y liturgia.” 
 
Al comprometerse, el catequista se hace responsable de: 

--  continuar su desarrollo espiritual al dedicar tiempo para nutrir su relación      
     personal con el Señor 
--  conocer y tratar de dar fiel  testimonio y de enseñar solo las auténticas  
     enseñanzas de la iglesia 
--  continuar su propio desarrollo personal e intelectual asistiendo a cursos y a   
     talleres 
--  asistir a todas las clases y reuniones requeridas por la parroquia 

 --  preparar lecciones y organizar materiales necesarios para actividades y clases, 
      de acuerdo a la edad 

--  proveer una atmósfera positiva en el salón de clase 
 --  evaluar regularmente sus técnicas de enseñanza siendo sensitivo a las  
      diferencias culturales y a las necesidades especiales de sus estudiantes 
 --  colaborar con los padres y apoyarlos como principales educadores en la  
      formación de la fe de sus hijos 

 
LA CONFIRMACION 

 
La llamada al ministerio catequético debe ser afirmada por la comunidad de fe.  Por lo 
tanto, la comunidad de fe local tiene la responsabilidad de ofrecer al catequista: 
 

 oportunidades para orar por y con el catequista 
 apoyo personal y profesional 
 oportunidades para continuar su formación cristiana 
 recursos educacionales 

 
La Diócesis apoya a la comunidad local de fe al proveer oportunidades a todos los 
catequistas de continuar su formación cristiana al ofrecer y recomendar enfáticamente la 
participación en un proceso de certificación.  Se espera que todos los catequistas de la 
Diócesis de Galveston-Houston estén procurando activamente llenar los requisitos para 
su certificación como catequistas diocesanos. 
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ENSEÑANZAS DE LA IGLESIA 
 
Desde un principio se llamó catequesis a la totalidad de los esfuerzos de la Iglesia para 
hacer discípulos, para ayudar a los hombres a creer que Jesús es el Hijo de Dios a fin de 
que creyendo pudieran tener vida en su nombre, y para educarlos e instruirlos en esta 
vida, construyendo así el cuerpo de Cristo. (Catecismo de la Iglesia Católica, #4) 
 
“Catequesis es la educación en la fe de  niños,  jóvenes y  adultos que incluye 
especialmente la enseñanza de la doctrina cristiana impartida, en sentido general, en un 
modo orgánico y sistemático, tendiente a iniciar a los oyentes en la plenitud de la vida 
cristiana” (Catecismo de la Iglesia Católica, #5) 
 
Laicos capaces y entrenados pueden colaborar en la Formación catequética, en la 
enseñanza de las ciencias sagradas, y en el uso de medios de comunicación.  (Catecismo 
de la Iglesia Católica, #906.) 
 
Todas estas tareas proceden de la convicción de que la calidad de cualquier forma de 
actividad pastoral esta en riesgo si no cuenta con personal verdaderamente competente y 
entrenado.  Los instrumentos suministrados a los catequistas no serán realmente efectivos 
si no son debidamente usados por catequistas entrenados.  Por eso la adecuada 
Formacion de catequistas no puede ser descuidada.  Por consiguiente, los programas 
pastorales diocesanos deben dar absoluta prioridad a la Formacion de los catequistas 
laicos. (Directorio General para Catequesis, #234) 
 
La Formación persigue habilitar a los catequistas a transmitir el evangelio a aquellos que 
desean entregarse a Jesucristo.   El propósito de la formación, por lo tanto, es hacer al 
catequista capaz de comunicar que: “La cúspide y el centro de la formación catequética 
depende de la aptitud y habilidad de comunicar el mensaje del Evangelio.” (Directorio 
General para Catequesis, #235) 
 
Una concepción adecuada de la formación del catequista debe siempre tomar nota previa 
de algunos criterios que inspiran y configuran con variado énfasis relevante a la 
formación de catequistas:  Primeramente, es cuestión de formar catequistas por la 
necesidad de evangelizar en el presente contexto histórico con sus valores, retos y 
desilusiones.  Para cumplir esta tarea, es necesario que el catequista tenga una fe 
profunda, una clara identidad cristiana y eclesial al igual que una gran sensibilidad social.  
En la formación, debe tenerse en cuenta también el concepto de catequesis, propuesto por 
la iglesia hoy.  Es cuestión de formar catequistas para poder transmitir no solo una 
enseñanza sino una formación cristiana integral, desarrollando “tareas de iniciación, 
educación y enseñanza.” Los catequistas deben ser capaces de ser al mismo tiempo 
maestros, educadores y testigos de la fe.  (Directorio General para Catequesis, #237) 
 
“Es una necesidad primordial que el catequista sepa cómo trabajar con familias, personas 
o grupos con necesidades particulares como los incapacitados, los pobres, los 
marginados, y aquellos en situaciones irregulares.” (Catequesis de Adultos en la 
Comunidad Cristina, #74) 
 
“Su entrenamiento debe equiparlos para usar efectivamente los recursos disponibles para 
catequesis y para adaptar materiales a la edad, capacidad, y cultura de aquellos a quienes 
buscan alcanzar.” (Compartiendo la Luz de la Fe, #71) 
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PROCESO DE FORMACION CTEQUETICA 
DIOCESIS DE GALVESTON-HOUSTON 

 
I. REQUISITOS PARA EL CERTIFICADO INICIAL DE CATEQUISTA 
 

Cursos de contenido……………………………………..51 horas (mínimo) 
 (Ver lista de cursos de contenido) 
Módulos catequéticos……………………………………10 horas (mínimo) 
 (Ver lista de módulos catequéticos) 
Electivos………………………………………………….18 horas (mínimo) 

(Ver lista de cursos electivos.)   
Día de Oración………………………..…………………. 6 horas   
 (Seis horas de oración, día de reflexión, o retiro) 
 
Número total de horas…………………………………..85 horas 
 
Experiencia enseñando………………………………….  1 año 

(Un año de experiencia enseñando) 
 
II. REQUISITOS PARA CERTIFICADO COMPLETO DE CATEQUISTA 

 
Certificado inicial y horas restantes: 
 
Cursos de contenido……………………………………102 horas (total) 
 (Ver lista de cursos de contenido) 
Módulos catequéticos………………………………….  20 horas (total) 
 (Ver lista de módulos catequéticos) 
Electivos………………………………………………..  36 horas (total) 
 (Ver lista de cursos electivos) 
Días de Oración………………………………………..  12 horas (total) 

  (Dos experiencias de oración, días de reflexión, o retiro 
de seis horas cada una.) 

Número de horas……………………………………….170 horas (total) 
 
Años de experiencia………………………………..          3 años (total) 
 (Dos años adicionales de experiencia enseñando.) 
 
El total de horas para el Certificado de Catequista Completo es 170 horas 
 

III.  REQUISITOS PARA RENOVACION DEL CERTIFICADO  
 
 Para la Renovación del Certificado de Catequista,  se deben completar un total de 

30 horas que incluyen teología, metodología y experiencias en formación  
espiritual dentro de los tres años siguientes a la recepción del certificado completo 
de catequista y cada tres años después. 
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CURSOS DE CONTENIDO   (102 horas) 
 

Los siguientes son los cursos de contenido requeridos para certificación inicial y 
completa.  Cada curso contará solamente una vez tanto para la certificación inicial como 
para la total.  Los cursos pueden tomarse en cualquier orden; sin embargo, se presentan 
en el orden sugerido para mayor beneficio en la Formacion del catequista. Para obtener 
créditos, los sumarios del contenido de los cursos debe someterse dentro de los dos años 
siguientes a la terminación del curso. 
 
El instructor debe usar planes de estudios aprobados.  Los planes de las lecciones y una 
lista de instructores aprobados para enseñar el contenido particular de los cursos  están en 
los archivos de la Oficina de Educación Cristiana Continua. 
 
Ministerio         (6 horas) 
 Presentar el ministerio cristiano como una llamada de Dios al cristiano por el 

sacramento del Bautismo. 
Antiguo Testamento        (12 horas) 
 Presentar el desarrollo histórico y literario, la estructura y los temas principales del 

Viejo Testamento; cubrir percepción de la ciencia de las Escrituras y utilizar esta 
percepción en el estudio de las Escrituras. 

Nuevo Testamento         (12 horas) 
 Presentar el desarrollo de la estructura historia y literaria y los principales temas del 

Nuevo Testamento, abarcar percepción de la ciencia de las Escrituras y utilizar esta 
percepción para estudiar las Escrituras. 

Cristología         (6 horas) 
 Edificar en los participantes conciencia de Jesús, la persona histórica y el Cristo de fe. 
Doctrina de la Iglesia       (8 horas) 
 Explorar las doctrinas básicas de la fe Católica a través del Credo, el estudio de las 

Escrituras, las tradiciones de la Iglesia y las enseñanzas del Magisterio.. 
Oración y Espiritualidad       (6 horas) 
 Profundizar en el entendimiento y la necesidad de oración en la vida espiritual de la 

persona. 
Historia de la Iglesia        (10 horas) 
 Estudiar el desarrollo de la Iglesia desde la experiencia de las primeras comunidades 

a través de Vaticano II hasta la edad presente. 
Sacramentos y Liturgia       (12 horas) 
 Presentar una visión general de la vida sacramental y litúrgica de la Iglesia y 

enriquecer la experiencia de oración comunitaria. 
Enseñanzas Morales de la Iglesia      (12 horas) 
 Presentar una visión general de moralidad y aplicar enseñanzas morales claves de la 

Iglesia a las experiencias de nuestra vida.  Reflexionar sobre el rol de la conciencia en 
nuestras decisiones morales. 

Misión y Discipulado       (6 horas) 
 Identificar la misión de la iglesia como la misión de nuestra vida como discípulos. 
Sexualidad Humana        (12 horas) 
 Explorar la importancia del don de Dios de la sexualidad humana a la luz de las 

enseñanzas de la Iglesia Católica. 
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MODULOS CATEQUETICOS  (20 horas) 
 
Los siguientes módulos llenan los requisitos catequéticos para la certificación inicial y completa.  
Cada módulo contará solamente una vez hacia la certificación inicial o completa.  Los cursos 
pueden tomarse en cualquier orden, sin embargo, están enumerados en el orden sugerido como 
más beneficioso en la formación del catequista. Los diez módulos (de 2 horas) están diseñados 
para incluir instrucción de personas con incapacidades,  sensibilidad a las familias, diversidad 
cultural y asuntos de justicia.  Los instructores deben usar delineamiento  de lecciones aprobados 
y ser entrenados para enseñar un módulo particular. 
 
La Vocación del Catequista (2 horas) – Este módulo invita  a un conocimiento más profundo de 

la llamada y la vocación del catequista y explora la historia del ministerio catequético de la 
Iglesia. 

Comenzando como Catequista (2 horas) – Este módulo presenta lo esencial que la persona 
necesita  para ser un buen catequista; presenta  técnicas positivas de administración y 
disciplina en la clase. 

Preparación Básica de las Lecciones (2 horas) – Este módulo ayuda al catequista  a entender y 
a poner en práctica los componentes de un proceso básico de enseñanza catequética. 

Estilos de Aprendizaje (2 horas) – Este módulo identifica  varios modos de aprender de las 
personas los cuales, al ser  usados en un contexto catequético, ayudan al estudiante a 
aprender. 

Preparación de Lecciones de acuerdo a la edad (2 horas) –Este módulo continua 
desarrollando y expandiendo la preparación básica de lecciones. 

Espiritualidad del Catequista (2 horas) – Este módulo reta al catequista a ser una persona de 
oración, que reflexiona frecuentemente sobre las escrituras y cuya vida cristiana, es un 
testimonio de su fe profunda. 

Desarrollo Humano: Dimensiones de Fe y de Moral (2 horas) – Este módulo presenta un 
compendio de las teorías de desarrollo y de su relación con la  vida del discípulo. 

Papel de la Familia en la Catequesis (2 horas) – Este módulo presenta el papel de la familia 
como central y primordial en el desarrollo de la fe. 

Perspectiva Cultural en Catequesis (2 horas) – Este módulo incrementará la percepción del 
catequista de la diversidad cultural dentro de la Iglesia a fin de formar líderes espirituales 
cuyo ministerio toque a todo el pueblo de Dios. 

Catequesis y Liturgia (2 horas) – Este módulo presenta un compendio de la relación entre 
catequesis y liturgia. 

 
ELECTIVAS (36 horas) 

Los siguientes son ejemplos de horas que satisfacen los componentes electivos para certificación 
inicial y completa.  Estos créditos pueden obtenerse en la parroquia, en la universidad o en la 
diócesis. 
 
1. Entrenamientos y Talleres  

Día del Catequista, talleres en el deanato, entrenamientos en escuelas católicas y en 
parroquias. 

2. Cursos de Educación para Adultos 
Escrituras, cursos de formación de catequistas, teología, métodos de enseñanza, 
desarrollo humano, habilidades para el ministerio, programa de ayuda a la familia, Ecos 
de Fe, videos sobre Formacion del catequista, etcétera. 

3. Conferencias - Presentaciones nacionales, estatales, diocesanas, del deanato, sobre 
educación religiosa, liderazgo o desarrollo espiritual, etcétera. Favor someter todas las 
solicitudes de créditos electivos a la Oficina de Educación Cristiana Continua 
cuando presente su aplicación para sus certificados. 

 
7 



 

DIOCESE OF GALVESTON-HOUSTON  
FORMACION Y CERTIFICACION DE CATEQUISTAS DE PARROQUIAS Y DE ESCUELAS CATOLICAS 

 
    CERTIFICACION               NIVEL 1               NIVEL 2              NIVEL 3              NIVEL 4 

 
 
 
 
 
 
 
 

TALLERES Y CURSOS 

Certificación inicial 
(85 horas) 

Mínimo:  51 horas de cursos
de Teología 

Cristología (6 hrs.) 
Historia de la Iglesia (10 hrs.) 
Antiguo Tesatam. (12 hrs.) 
Nuevo Testamento (12 hrs.) 
Doctrina  (8 hrs.) 
Enseñanza Moral (12 hrs.) 
Oración (6 hrs.) 
Ministerio (6 hrs.) 
Misión (6 hrs.) 
Sacramentos (12 hrs.) 
Sexualidad Humana (12 hrs.) 

(10 horas de Módulos 
Catequéticos, mínimo) 
(18 horas de electivas, 

máximo) 

Certificación completa 
(85 horas adicionales) 

 
Certificación Inicial y el resto 

de las horas en: 
Cursos de Teología 

(102 horas en total) 
(Por favor mire la lista de los 

cursos del nivel 1) 
 

Módulos Catequéticos 
(Un total de 20 horas) 

 
Electivas 

(Un total de 36 horas) 
 

Total de horas que se 
requieren para la 
Certificación Completa 
de Catequista: 170 
horas.  

Nivel de Bachillerato 
 
Diploma de Bachiller en una 
de las siguientes áreas: 
Teología 
Teología Pastoral 
Estudios de Teología 
Educación Religiosa 
Estudios Religiosos 

Nivel de Maestría 
 
Diploma de Maestría en una 
de las siguientes áreas: 
 
Teología Pastoral 
Estudios de Teología 
Educación Religiosa 
Estudios Religiosos 

 EXPERIENCIA 
 

1 ano de experiencia práctica 2 anos de experiencia 
adicionales  

Grado 
Credenciales de Enseñanza 

Grado 
Credenciales de Enseñanza 

REQUISITOS 
ADICIONALES ……… 

 
 

EQUIVALENCIA……. 
 
 

VALIDO 
 

RENOVACION 

Día De Oración 
(6 horas) 

 
 

Crédito por cursos 
universitario; Otras opciones 

 
--------------------------------- 
Trabajando para la  
certificación. Catequética. 

Día de Oración 
(6 horas) 

 
 

Estudios de Teología 
 
 

3 anos 
 

30 horas 

 
-------------------------------- 

 
 

-------------------------------- 
 
 

------------------------------- 
 

Educación Continua 

 
--------------------------- 

 
 

---------------------------- 
 
 

------------------------- 
 

Educación Continua 
 
Para mayor información escriba a: Oficina de Educación Cristiana Continua, Diócesis de Galveston-Houston, 2403 Holcombe Blvd., Houston, Texas 77021 



 

DIFERENTES MODELOS DISPONIBLES PARA OBTENER LA 
CERTIFICACION DE CATEQUISTA 

 
Hay varios modelos en nuestra diócesis para ayudar a los catequistas a obtener su certificación de la 
Oficina Diocesana de Educación Cristina Continua.  El siguiente es un breve esquema de cada modelo: 

 

1. Formación para el Ministerio Cristiano 
FPMC/FTCM  que se ofrece en inglés y en español, es un proceso de formación que incluye el 
desarrollo de habilidades espirituales, académicas e interpersonales básicas para todos los 
ministerios eclesiásticos.  Este programa de tres semestres, se ofrece en varios centros en la diócesis 
y los cursos tomados pueden ser aplicados a la certificación como catequista una vez se completen 
los sumarios de todos los cursos.  

2. Mediante FTCM y FPMC 
Usted puede inscribirse para cursos individuales en cualquier centro que usted escoja y recibir 
crédito por ese curso al responder y entregar el examen requerido.  

3. Las parroquias o escuelas católicas pueden ofrecer cursos individuales de Formación de 
Catequistas.  Por favor, comuníquese con la Oficina Diocesana de C.C.E. para obtener información 
sobre cómo organizar un curso de Formación de Catequistas en su parroquia o escuela.  

4. Cada verano en junio, la Oficina de C.C.E. ofrece un Verano Intensivo que cubre todos los cursos de 
contenido ofrecidos para la Formación de Catequistas. Lea en  Resoundings/Resonancias de 
abril/mayo para información sobre inscripción. Estas clases son en inglés.  

5. La Oficina de C.C.E. ofrece Módulos Catequéticos cada año en la Cancillería en Saint Dominic 
Center.   

6. El Programa de Formación de Catequistas de la Universidad de Dayton (en inglés) utiliza  la 
publicación Catequista para ofrecer varios cursos de Formación para Catequistas que se deben tomar 
en grupos pequeños.  Llame a la Oficina de C.C.E. para más detalles.  Este programa se ofrece en 
inglés solamente. El Instituto de Teología a Distancia, con sede en Monterrey, México ofrece 
cursos de formación catequética por correspondencia a grupos pequeños. Llame a la Oficina de CCE 
para información.  

7. Un Proceso en Vídeo para certificación de catequistas se puede obtener en la Oficina de C.C.E.  
Este proceso requiere que el facilitador sea entrenado por la Oficina de C.C.E.  El proceso debe 
ofrecerse en pequeños grupos y se requiere resumen o examen.  Este proceso se ofrece en inglés 
solamente.  

8. Una carta informando que el catequista ha llenado los requisitos para su certificación como 
Catequista Diocesano será otorgada por un grado de Bachiller o Maestría en Teología, Educación 
Religiosa, o Estudios Pastorales.  Créditos individuales también pueden concederse por cursos 
individuales tomados en el colegio o universidad.  

9. El programa de formación de catequistas mediante vídeos “Ecos de Fe”, publicado por Resources 
for Christian Living, puede aplicarse a las 36 horas electivas o puede contar como crédito para 
módulos catequéticos. Después de teminar de verlos y de completar los ejercicios del  cuaderno del 
participante el/la catequista puede recibir crédito por los siguientes módulos:  

 Vídeo y cuaderno de “Ecos de Fe” s Módulos catequéticos 
 1.  La Iniciación del Catequista Comenzando como Catequista 
 2.  Las Funciones del Catequista  Espiritualidad del Catequista 
 3.  La persona del Catequista  Parte I de La Vocación del Catequista 
   (Es necesario completar la parte II Historia de la Catequesis) 
 4. Metodos  Grados 1-2., 3-4,   5-6, 7-8  Preparacion de Lecciones de Acuerdo al 
     Nivel del Aprendiz 
 5.  Introducción al Catequizando  El Desarrollo del Aprendiz   

Para renovar su certificación catequética se debe completar un total de 30 horas en un período de tres años.  
Para la renovación catequética se aceptan cursos y talleres ofrecidos por la diócesis o por las parroquias 
sobre Teología, Sagradas Escrituras, Moral, habilidades para la enseñanza. Por favor llame a la Oficina de 
Educación Cristiana Continua para mayor información: 713-741-8730. 
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NOTAS PARA EL/LA CATEQUISTA 
 

Exámenes 
 

Para recibir crédito por haber tomado un curso de contenido, el/la participante debe 
completar y enviar un examen el cual debe se debe recibir en la Oficina de CCE en un 
período de dos años a más tardar.  No se otorga crédito si no se recibe el examen. (Por 
favor tome nota – no se requiere examen para los módulos catequéticos, ni para las 
electivas ni por el día de reflexión.) 
 

Normas para la Asistencia 
 
El participante debe asistir a todas las sesiones.  Solo se permite una ausencia por tópico 
y se debe completar un trabajo por la sesión a la cual no asistió.  Es responsabilidad del 
participante ponerse en contacto con el instructor en cuanto al trabajo que debe 
completar. 
 

Tarjeta por haber completado cursos 
 

La Oficina de CCE envía por correo al líder catequético de la parroquia del participante, 
una tarjeta como prueba de que éste completó un curso de contenido ..  Si el participante 
no recibe la tarjeta después de seis semanas de haber enviado el examen por correo a la 
Oficina de CCE, él debe ponerse en contacto con su líder catequético o con la Oficina de 
CCE. 
 

Mantenimiento de Récords 
 

Conviene que cada catequista lleve un récord de los cursos que toma.  Esto puede hacerlo 
usando las formas que aparecen en las páginas 14 y 15 de este libreto.  El/la catequista 
debe informar al líder catequético de su parroquia/escuela  acerca de los cursos que ha 
tomado para que le vayan actualizando sus récords catequéticos. 
 
Nuestro Obispo otorga Certificación Inicial y Completa, así como la Renovación de la 
certificación catequetica  durante una ceremonia de certificació que se lleva a cabo cada 
año durante el Día del Catequista. Los cursos necesarios para la certificación deben 
completarse a más tardar el 1 DE JULIO del año en el cual se va a otorgar la 
certificación.  La solicitud para la certificación (ver páginas 16-18) debe ser recibida en la 
Oficina de CCE a más tardar el 15 de JULIO de ese año. 
 

Distinción por Servicio Catequético 
 
Catequistas que han completado 20, 25, 30, 35, 40 (en incrementos de 5 años) o más años 
de servicio en el ministerio catequético pueden solicitar la Distinción por Servicio 
Catequético (Ver página 19.)  La solicitud debe ser enviada por el/la Director/a de 
Educación Religiosa a más tardar el 1 DE JULIO.  La Distinción se otorga por medio de 
la Junta Diocesana de Educación durante el Día del Catequista. 
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MUESTRA DEL CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD 
PARROQUIAL Y EL/LA CATEQUISTA 

 
 
 
Nosotros, la Comunidad Católica de____________________________te 
hacemos un llamado a que des testimonio de tu fe en el ministerio 
catequético de nuestra comunidad durante el año __________________. 
 
Como comunidad, prometemos apoyarte en tu ministerio: 
• Con nuestras oraciones 
• Tanto personal como profesionalmente 
• Proporcionándote oportunidades de formación continua 
• Proporcionándote los recursos educativos necesarios para tu ministerio. 

Nuestras oraciones te acompañan al servir a tu comunidad proclamando 
la Buena Nueva de nuestro Señor Jesucristo.  

 
____________________________________       _____________ 

       (Firma del Párroco o del/la líder catequético)      (Fecha) 
 
Respondiendo al llamado que Dios me hace y que mi comunidad  afirma, 
yo ____________________________________________________  
prometo: 
• Continuar mi desarrollo espiritual mediante una vida de oración y mi 

participación en la vida de fe de mi comunidad de fe.  
• Continuar mi desarrollo personal y educativo, asistiendo a talleres y 

cursos. 
• Conocer y apoyar las guías parroquiales referentes al área catequética. 
• Asistir a todas mis clases y a las reuniones de maestros. 
• Preparar cuidadosamente y en oración todas mis clases. 
• Ofrecer a mis alumnos un ambiente positivo durante mis clases.  
 
Ruego a Dios que me acompañe mientras comparto mi fe en El con 
miembros de mi comunidad.  
 
 

___________________________________        _______________  
             (Firma del/ de la catequista)     (Fecha) 
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Auto-evaluación del/de la catequista 
 
Califíquese alto (4) si usted practica lo siguiente rutinariamente. Bajo (1) si nunca hate to que se 
describe. Circule el número apropiado. 
 
I.  Crecimiento espiritual  
 Ya que la persona del/de la catequista es muy importante en la tarea de compartir la fe, 

evalúese a usted mismo/a en relación a la atención que le dedica a su crecimiento en las 
siguientes áreas. 

 
 A. Oro por mi ministerio 4 3 2  1 
  B. Alimento mi espiritualidad mediante lecturas, retiros, guías  
   espirituales, etc. 4 3 2 1 
  C. Trato activamente de llenar los requisitos para la certificación 
   de catequista 4 3 2 1 
  D. Desarrollo mis habilidades para el manejo de mi clase 
   asistiendo a talleres y clases y leyendo sobre mi ministerio. 4 3 2 1 
  E. Me aseguro de reunirme mensualmente con otros/as 
   catequistas formal e informalmente. 4 3 2 1 
  F.  Continúo mi educación como catequista participando 
   regularmente en educación catequética. 4 3 2 1 
 
II. Desarrollo de lecciones 
 Una buena sesión de catequesis sobre cualquier tópico o para cualquier edad depende de 

una buena planificación. El plan de una lección es como el mapa de un camino hacia una 
meta específica. 

 A.  Me he fijado metas catequéticas posibles de alcanzar: 
   sé lo que quiero lograr en un corto plazo y en un largo plazo 4 3 2 1 
  B.  Investigo por mi cuenta los tópicos importantes de mi programa 4 3 2 1 
  C.  Preparo mis lecciones cuidadosamente 4 3 2 1 
  D.  Organizo todos lo materiales que necesito para cads lección y 
   unidad que enseño 4 3 2 1 
  E. Tengo un plan específico para evaluar cada lección que enseño 4 3 2 1 
 
III. Desarrollo de relaciones con los alumnos 
 El ministerio catequético depende del desarrollo de relaciones entre el/la catequista y los 

alumnos. Es una  relación recíproca puesto que todo los participantes comparten la fe los 
unos con los otros. 

  A.  Me comunico con los padres y familias de mis alumnos 4 3 2 1 
  B. Conozco algo de la vida privada de mis alumnos 4 3 2 1 
  C. Comparto parte de mi historia de fe y de mi vida familiar con 
   mis alumnos 4 3 2 1 
  D. Puedo manejar mi grupo durante el tiempo de clase 4 3 2 1 
  E. Comparto las experiencias de mi vida 4 3 2 I 
  F. Invito a mis alumnos a que compartan las de ellos 4 3 2 1 
  G. Me intereso por proporcionar actividades que fomenten la unión 4 3 2 1 
  H.  Ayudo a mis alumnos a crecer en su vida de oración 4 3 2 1 
  I. Me ofrezco a servir a mis alumnos y a sus familias según sea 
   necesiten 4 3 2 1 
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IV. Presentación de la clase 
 Porque ésta es la parte más obvia de la responsabilidad del/de la catequista, a menudo se 

ignora su importancia. Sin embargo, esta es la parte más importante en cuanto a compartir 
el mensaje. 

  A. Me aseguro de que el ambiente sea apropiado para cada clase 4 3 2 1 
  B. Mis presentaciones son claras y apropiadas para mis alumnos 4 3 2 1 
  C. Mis alumnos están involucrados en la clase de acuerdo a su 
   edad y madurez 4 3 2 I 
  D. Preparo el modo cómo cada clase debe terminar 4 3 2 1 
 E.  Evalúo a mis alumnos a medida que enseño  4 3 2 1 
 F.  Me auto critico después de cada clase  4 3 2  I 
 
V. Apoyo al programa de CCE: la misión de la parroquia y la catequesis 
 El corazón de cualquier programa de catequesis es el/la catequista. El programa de 

catequesis nunca se debe separar de la misión de la comunidad parroquial. Es la comunidad 
la que une a la iglesia universal y la iglesia individual. 

  A.  Ayudo a reclutar a otras personas para el ministerio catequético 4 3 2 1 
  B.  Estoy involucrada en la inscripción de catequistas 4 3 2 1 
  C.  Participo en obras de servicio y en el culto comunitario 4 3 2 1 
  D.  Contribuyo con mi trabajo y con mis recursos económicos a las 
   actividades parroquiales 4 3 2 1 
  E.  Conozco la declaración de misión y las metas de mi parroquia 
   y trabajo activamente para fomentarlas. 4 3 2 1 
 
 

Totals _-------------------------- 
 
 

¿Qué tal calificas? 
 
1. Cuenta el número de círculos de cada columna. 
 
2. Multiplica el total de círculos por el número en la parte superior de la columna.  Si 
 tienes 12 círculos en la columna 4, entonces tienes 48 puntos. 
 
3. Haz lo mismo con cada columna total de las sumas: 
 
 De 120 a 128 puntos: Eres un/a catequista experto/a. ¿Dónde estás? ¡Los/las 
 Directores/as de Educación Religiosa de nuestra diócesis te necesitan! 
 
 De 90 a 119 puntos: Eres excelente catequista. Comparte tu experiencia con otras 
 personas. 
 
 De 65 a 89 puntos: Siempre podemos mejorar. ¿Dónde ofrecen el próximo curso 
 para la certificación? 
 

De 31 a 64 puntos: El espíritu es fuerte pero las destrezas son débiles. Consulta con 
tu directora para iniciar un proceso de formación o para mejorar.  

 
 Menos de 31 puntos: El entusiasmo solo nos dura un tiempo. Es hora de una seria 
 evaluación para que uses tus dones en ministerios disponibles. 
 
(Esta es traducción por Fanny C.Pedraza de la versión en inglés de la auto evaluación que 
apareció en Network, la publicación de la Asociación de Ministros Catequéticos y Pastorales, al 
cual contribuyó Sylvia Marotta) 
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REGISTRO DE CURSOS TOMADOS PARA OBTENER LA CERTIFICACION  
CATEQUETICA PARROQUIAL 

 
Nombre:________________________________Tel.: (casa)________(trabajo) ________ 

 
Dirección: _______________________________________________Zip:____________ 
 
Parroquia:  ________________________________________Grado:_________________ 
 
Años de experiencia enseñando: _____________ Ocupación: ______________________ 
 

EDUCACION 
 

                                           ELEMENTAL   SECUNDARIA              COLEGIO           POST-GRADUADO  
Escuela católica   1 2 3 4 5 6  7 8    9 10 11 12  1 2 3 4  _______  (horas) 
 
Escuela pública    1 2 3 4 5 6  7 8    9 10 11 12  1 2 3 4  _______  (horas) 
 
Grado(s): _______________________________________________________________ 
 
Certificados diocesanos: ___________________________________________________ 
 
Para obtener la Certificación Inicial el catequista debe tomar los cursos requeridos (un mínimo de 51 horas) 
y enviar el examen* de cada curso a más tardar dos años después de haber tomado el curso. Además, debe 
tomar por lo menos 10 horas de Módulos Catequéticos y un día de Oración de 6 horas.  El resto de horas se 
pueden tomar asistiendo a cursos requeridos, módulos catequéticos o clases/actividades electivas por un 
total de 85 horas. El máximo número de horas electivas que se pueden aplicar a la certificación catequética 
inicial es de 18 horas. Se requiere un año de experiencia práctica. 
 
Para obtener la Certificación Completa el catequista debe llenar los requisitos para la Certificación Inicial, 
tomar el resto de los cursos requeridos y enviar los exámenes por cada curso a más tardar dos años después 
de haber tomado el curso, reuniendo un total de 102 horas. Además, debe completar los Módulos 
Catequéticos, un Día de Oración de 6 horas y el resto de las horas de clases/actividades electivas, 
completando un total de 170 horas.  Se necesitan además, dos años de experiencia adicional y la Catequesis 
de la Sexualidad.  
Total número de horas para la Certificación Completa: 170 horas.  
 

REQUISITOS PARA LA CERTIFICACION 
Cursos requeridos (102 horas)         Lugar        Fecha 
 
Ministerio (6 horas) ___________________________      ______________ 
Antiguo Testamento (12 horas) ___________________________        ______________ 
Nuevo Testamento (12 horas)  ___________________________        ______________ 
Cristología (6 horas)   ___________________________       ______________ 
Doctrina (8 horas)  ___________________________      ______________ 
Oración y Espiritualidad (6 horas)   ___________________________       ______________ 
Historia de la Iglesia (10 horas) ___________________________       ______________ 
Sacramentos y Liturgia (12 horas) ___________________________       ______________ 
Enseñanza Moral (12 horas) ___________________________       ______________ 
Misión y Discipulado (6 horas)   ___________________________       ______________ 
Sexualidad Humana (12 horas) ___________________________       ______________ 
 
* Para que se pueda otorgar crédito, los exámenes deben ser entregados a más tardar 2 años después de haber terminado el curso. 
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Módulos Catequéticos (10 módulos de 2 horas) Lugar           Fecha 
 
La Vocación de Catequista   ____________________________     _____________  
Comenzando como Catequista  ____________________________    _____________ 
Preparación Básica de Lecciones  ____________________________    _____________ 
Estilos de Aprendizaje   ____________________________     _____________ 
Prep. de Leccio. de Acuerdo a la Edad ____________________________     _____________ 
La Espiritualidad del Catequista  ____________________________      _____________ 
Desarrollo del Aprendiz   ____________________________      _____________ 
Perspectiva Familiar en la Catequesis ____________________________     _____________ 
Catequesis y Liturgia   ____________________________      _____________ 
Perspectiva Cultural   ____________________________     _____________ 
 
Electivas (máximo 36 horas)  Horas                     Lugar       Fecha 
_______________________  ____ ____________________________     _____________ 

_______________________  ____ ____________________________     _____________ 

_______________________  ____     ____________________________     _____________  

Días de Oración   1. ____     ____________________________     _____________ 

(total 12 horas)   2. ____ ____________________________    ______________ 
(Este requisito puede llenarse asistiendo a un Día de Reflexión de FPMC/FTMC,al  Día del Catequista o a uno de 

Oración, a una Misión Parroquial, Retiro Individual, etc...) 

Experiencia como catequista (3 años): Parroquia     Grado           Año en que enseñó 
_______________________________________          ______           ________________ 

_______________________________________          ______    ________________ 

_______________________________________          ______           ________________ 

_______________________________________          ______    ________________ 

 
CREDITOS PARA LA RENOVACION 

 
Para la renovación de la certificación catequética, se deben completar un total de 30 
horas, las cuales incluyen horas en teología, metodología y formación espiritual en un 
período de tres (3) años.  
 
        Cursos/talleres    Horas        Lugar        Fecha 
 
_______________________  _______ ___________________________       _______________ 

_______________________  _______    ___________________________       _______________ 

_______________________  _______    ___________________________       _______________ 

_______________________  _______    ___________________________       _______________ 

_______________________  _______    ___________________________       _______________ 
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SOLICITUD PARA LA CERTIFICACION INICIAL DE CATEQUISTA (Parroquial) 
Esta solicitud bebe ser recibida en la Oficina de CCE a más tardar el 15 de julio 

Los certificados los entrega el Obispo el Día del Catequista.  
 
Nombre: ________________________________Tel.: (casa)___________; (trabajo) __________ 
 
Dirección: __________________________________________________Zip: _______________ 
 
Parroquia: _______________________________________Email:_________________________ 
Para obtener la certificación inicial se debe: tomar los cursos de contenido (mínimo 51 horas) y enviar los exámenes * 
de cada curso; completar los diez  módulos catequéticos (mínimo de 10. horas); y asistir a un Día de Reflexión (6 
horas). El resto de horas pueden satisfacerse asistiendo a cursos de contenido, módulos catequéticos, o hasta 18 horas 
de electivas por un total de 85 horas. Se requiere un año de experiencia en el salón de clase. 
 
Cursos de contenido (mínimo 51 horas)  Lugar            Fecha 
Ministerio (6 horas) ____________________________      _____________ 
Antiguo Testamento (12 horas)  ____________________________ _____________ 
Nuevo Testamento (12 horas) ____________________________      _____________ 
Cristología (6 horas)   ____________________________ _____________ 
Doctrina (8 horas)  ____________________________      _____________ 
Oración y Espiritualidad (6 horas)  ____________________________      _____________ 
Historia de la Iglesia (10 horas) ____________________________      _____________ 
Sacramentos y Liturgia (12 horas) ____________________________      _____________ 
Enseñanza Moral (12 horas) ____________________________     _____________ 
Misión y Discipulado (6 horas)  ____________________________ _____________ 
Sexualidad Humana (12 horas) ____________________________      _____________ 
 
* Para que se pueda otorgar crédito, los exámenes deben ser entregados a más tardar 2 años después de haber  terminado el curso. 
 
Módulos Catequéticos (10 horas mínimo)  Lugar           Fecha 
(2 horas cada módulo) 
La Vocación de Catequista  ___________________________       _____________  
Comenzando con Catequista  ___________________________       _____________ 
Preparación Básica de Lecciones ___________________________ _____________ 
Estilos de Aprendizaje  ___________________________       _____________ 
Prep. de Leccio. de Acuerdo a la Edad ___________________________ _____________ 
La Espiritualidad del Catequista  ___________________________ _____________ 
Desarrollo del Aprendiz  ___________________________ _____________ 
Perspectiva Familiar en la Catequesis ___________________________ _____________ 
Catequesis y Liturgia  ___________________________ _____________ 
Perspectiva Cultural  ___________________________ _____________ 
 
Electivas (máximo 18 horas)     Horas                        Lugar         Fecha 
_______________________ _____ ____________________________      _____________ 
_______________________ _____ ____________________________      _____________ 
_______________________ _____ ____________________________      _____________ 
  
Día de Oración/Retiro (6 horas) _____     ____________________________      _____________ 
 
Años enseñado (1 año):   Parroquia        Grado               Año en que enseñó 
___________________________________________           ______              _________________ 
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SOLICITUD PARA LA CERTIFICACION COMPLETA DE CATEQUISTA (Parroquial) 
(Esta solicitud bebe ser recibida en la Oficina de CCE  el 15 de julio.  Los certificados los entrega el Obispo el Día del Catequista.   

 
Nombre: ________________________________Tel.: (casa)___________; (trabajo) __________ 

 
Dirección: ________________________________________________    Zip: _______________ 

 
Parroquia: _____________________________________________________________________ 
Para obtener la certificación completa el catequista  debe haber completado los requisitos de la certificación inicial,  
tomar los cursos de contenido que le faltan y enviar los exámenes por cada curso que se toma (total de 102 horas). 
Además  debe completar los diez módulos catequéticos (mínimo de 10 horas), asistir a un día de oración (6 horas) y 
tomar el resto de las electivas por un total de 170 horas.  Se requiere un año adicional de experiencia en el salón de 
clase. TOTAL DE HORAS PARA LA CERTIFICACION COMPLETA DE CATEQUISTA: 170 HORAS 
 
Cursos de contenido (mínimo 102 horas)                   Lugar           Fecha 
Ministerio (6 horas) ___________________________       _____________ 
Antiguo Testamento (12 horas) ___________________________        _____________ 
Nuevo Testamento (12 horas) ___________________________        _____________ 
Cristología (6 horas)  ___________________________ _____________ 
Doctrina (8 horas)  ___________________________ _____________ 
Oración y Espiritualidad (6 horas)  ___________________________ _____________ 
Historia de la Iglesia (10 horas) ___________________________ _____________ 
Sacramentos y Liturgia (12 horas) ___________________________       _____________ 
Enseñanza Moral (12 horas) ___________________________ _____________ 
Misión y Discipulado (6 horas)   ___________________________ _____________ 
Sexualidad Humana (12 horas) ___________________________ _____________ 
 
* Para que se pueda otorgar crédito, los exámenes deben ser entregados a más tardar 2 años después de haber terminado el curso. 
 
Módulos Catequéticos  (10 módulos de 2 horas)   Lugar        Fecha 
La Vocación de Catequista  ___________________________ _____________  
Comenzando cono Catequista ___________________________  _____________ 
Preparación Básica de Lecciones ___________________________ _____________ 
Estilos de Aprendizaje  ___________________________       _____________ 
Prep. de Leccio. de Acuerdo a la Edad ___________________________      _____________ 
La Espiritualidad del Catequista ___________________________       _____________ 
Desarrollo del Aprendiz  ___________________________      _____________ 
Perspectiva Familiar en la Catequesis ___________________________ _____________ 
Catequesis y Liturgia  ___________________________       _____________ 
Perspectiva Cultural  ___________________________       _____________ 
 
Electivas (36 horas)   Horas                      Lugar                       Fecha 
_______________________ ____ ____________________________       _____________ 
_______________________ ____ ____________________________      _____________ 
_______________________ ____      ____________________________       _____________ 
  
Días deOración ( Total 12 horas)  ____     ____________________________       _____________ 
Años de Experiencia (3 años): Parroqui                                 Grado               Año en que enseñó 
___________________________________________           ________  _____________ 
___________________________________________           ________ _____________ 
___________________________________________           ________                _____________ 
 
 

 
17 



 

SOLICITUD PARA LA RENOVACIÓN DEL CERTIFICADO DE CATEQUISTA 
(Catequista parroquial) 

 
Esta forma debe ser recibida en la Oficina de CCE a más tardar el 15 de julio.  Los certificados  son  otorgados  por  

el Obispo el Día del Catequista. 
 

Nombre: ________________________________Tel.: (casa)___________; (trabajo) __________ 
 

Dirección: __________________________________________________ Zip: _______________ 
 
Email: _______________________________ Recibí mi certificación en _______________ (año) 
 
Completé mi renovación asistiendo a treinta (30) horas de clases de teología, metodología y 
experiencias de formación espiritual durante estos tres (3) últimos años. 
 

EDUCACION CRISTIANA CONTINUA 
 

 
           Cursos/talleres          Horas   Lugar          Fecha 
 
_______________________  _______ __________________________      _____________ 

_______________________   _______     __________________________ _____________ 

_______________________   _______   __________________________ _____________ 

_______________________  _______     __________________________ _____________ 

_______________________   _______    __________________________      _____________ 

_______________________   _______     __________________________ _____________ 

_______________________   _______     __________________________ _____________ 

 

FORMACION ESPIRITUAL 

 

 Retiro/taller/curso     Horas                  Lugar           Fecha 
 
______________________  _______ __________________________ _____________ 

______________________  _______     __________________________ _____________ 

______________________  _______     __________________________ _____________ 

 
EXPERIENCIA ENSEÑANDO CATEQUESIS 

 
                            Parroquia                        Grado/nivel        Año en que enseñó  

______________________________________           __________                  ________________        

 
______________________________________           __________                  ________________ 
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SOLICITUD PARA DISTINCION EN EL MINISTERIO 
CATEQUETICO 

 
 

Cada año, el Consejo de Educación de la Diócesis otorga una distinción por 
el servicio prestado por catequistas que han completado 20, 25, 30, 35, 40 y 
más años de servicio en el ministerio catequético.  Por favor, llene una forma 
por cada catequista que sea elegible para esta distinción y envíela a la 
Oficina de Educación Cristiana Continua de la diócesis a más tardar el 15 de 
julio. 
 
Las distinciones las entrega el Presidente del Consejo Diocesano de 
Educación el Día del Catequista de la zona Central.  Las distinciones 
también son presentadas por representantes diocesanos durante la ceremonia 
del Día del Catequista en las zonas del sur, del norte y el decanato 
Bluebonnet. 
 
Las personas que merecen esta distinción reciben una carta de invitación  y 
se les permite escoger la ceremonia a la cual desean asistir.  
 
 
Nombre: ______________________________Tel.: (casa)________; (trabajo) ________ 

 
Dirección: _______________________________________________Zip: ____________ 
 
Parroquia:  ______________________________________Escuela: _________________  
 
                         Total de años como catequista:     _______ 

                    Número de años de servicio en la diócesis:   _______ 

                    Número de años fuera de la diócesis:   _______ 
 
FIRMA DEL LÍDER CATEQUÉTICO: _______________________________________ 
 
TÍTULO: ______________________________________________________________ 
 
Por favor devuélvalo a más tardar el 15 de julio a:  
 
                                         Oficina de Educación Cristiana Continua 
                                          2403 Holcombe Boulevard 
                                          Houston, Texas 77021 
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